TEKST JEDNOLITY 02.09.2023 r.

Statut Stowarzyszenia Stop Bankowemu Bezprawiu

Preambuta

Dazac do pokazania w $wietle prawdy, mechanizméw ekonomicznego zniewolenia Polski, Polakéw
i ich rodzin, powodowani troskg o przyszto$¢ Rzeczpospolitej Polskiej i jej Obywateli, my, cztonkowie
zatozyciele, powotujemy Stowarzyszenie Stop Bankowemu Bezprawiu.
Nie zapominamy o tym, ze w ostatecznym rozrachunku rzecz dotyczy nie tylko ekonomii, ale przede
wszystkim cztowieka.
Motywem naszej wspdlnej decyzji do dziatania byt impas, w ktorym tkwilismy coraz gtebiej
i z ktérego szukalismy wyjscia. Motywem byta tez niezgoda na niszczenie polskich rodzin poprzez ich
nieograniczone zadtuzanie i wyzysk przez tych, ktérzy kosztem ludzkiej egzystencji
chcg maksymalizowac swoje zyski.
Chodzi nam przede wszystkim:
- o prawde na temat niepotrzebnego cierpienia ludzi pracy uwiktanych w toksyczne kredyty,
- 0 ujawnienie mechanizméw iluzji stworzonych przez banki i instytucje finansowe, spetniajgce
do niedawna w zyciu publicznym funkcje instytucji zaufania publicznego,
- o rzetelny dialog z przedstawicielami Panstwa Polskiego, ktdrego konstytucyjnym obowigzkiem
jest poszanowanie sprawiedliwosci spotecznej i podejmowanie dialogu spotecznego,
- o0 to, zeby cztowiek nie pozostawat sam ze swoim lekiem, lecz wtaczajac sie we wspodtdziatanie
mogt uczestniczy¢ w tworzeniu wspdlnoty oséb dobrej woli, zaangazowanych solidarnie
w obrone strony stabszej.
Strong stabszg sg bowiem klienci bankdéw i instytucji finansowych przez to, ze w sytuacji spornej
nie mogg sprosta¢ przewadze organizacyjno-finansowej tych przedsiebiorcéw. Pomoc dla tych,
ktdrzy potrzebujg zorganizowanego wsparcia, aby skuteczniej broni¢ swoich praw i dochodzi¢ swoich
roszczen wobec bankéw i instytucji finansowych jest naszg misja.
Misjg naszg jest réwniez przeciwdziatanie rosngcemu zadtuzeniu cigzgcemu na naszym Panstwie.
Za konieczne uwazamy wiec rozpoznanie i ujawnienie wobec spoteczenstwa przyczyn powstania
ogromnego dtugu publicznego oraz realnych zagrozen wynikajgcych z tego zadtuzenia
Powotujgc Stowarzyszenie ,Stop Bankowemu Bezprawiu” zapraszamy wszystkich, ktérym zalezy na
przysztosci naszego Panstwa i godnej egzystencji jego obywateli do przytgczenia sie do naszej grupy

i wspdlnego w niej dziatania.



Rozdziat I. Stowarzyszenie

§1.

Stowarzyszenie ,,Stop Bankowemu Bezprawiu®, zwane dalej "Stowarzyszeniem", dziata na podstawie

ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.
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§2.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania na terenie innych
panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.
Siedzibg wtadz krajowych Stowarzyszenia jest Warszawa.
Stowarzyszenie posiada osobowos$é prawna.
Stowarzyszenie moze powotywac terenowe jednostki organizacyjne zwane ,regionami”.
Terenowe jednostki organizacyjne Stowarzyszenia mogg posiadac¢ osobowos¢ prawna.
Stowarzyszenie posiada jedng strone internetowg z podstronami prowadzonymi
dla powotanych terenowych jednostek organizacyjnych. Na stronie internetowej,
Stowarzyszenie zamieszcza informacje dotyczace swojej dziatalnosci, w tym dziatalnosci
powotanych regiondw oraz inne informacje i dane, w tym adresowe.
Wszelkie informacje zamieszczane na stronie/stronach internetowych Stowarzyszenia
stanowig jego wtasnosc i podlegajg ochronie wynikajgcej z prawa autorskiego.

§3.
Stowarzyszenie moze byc¢ cztonkiem innych krajowych oraz miedzynarodowych organizacji
o tym samym lub podobnym profilu dziatania.
Stowarzyszenie moze przyjmowac¢ jako cztonkdw wspierajagcych inne organizacje,
w szczegdlnosci te, ktérych celem dziatania jest przeciwdziatanie rosngcemu zadtuzeniu
Rzeczpospolitej Polskiej i jej Obywateli lub pomoc osobom pokrzywdzonym dziataniami
bankéw lub instytucji finansowych — zwanych w §5 i §6 Przedsiebiorca.

§4.
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ przede wszystkim na pracy spotecznej swoich
cztonkéw. Dopuszcza sie mozliwo$¢ otrzymywania przez cztonkéw zarzadu Stowarzyszenia
oraz cztonkéw Zarzaddéw Regiondw wynagrodzenia za czynnosci wykonywane w zwigzku z
petniong funkcja.
W celu prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze powotywa¢ biura i zatrudnia¢ w nich
pracownikéw lub zawieraé umowy cywilno- prawne.
W celu prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze powotywaé zespoty state
i dorazne sktadajace sie z cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia o okreslonych kompetencjach
i umiejetnosciach.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej

§ 5.

Stowarzyszenie wyznacza sobie nastepujgce cele:

1.

Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow.



2.

a)

b)

d)

e)

f)

h)

j)

Udzielanie pomocy konsumentom i klientom sektora ustug finansowych w rozwigzywaniu ich

problemdw w relacji z Przedsiebiorcy, w szczegdlnosci poprzez:
Dziatanie na rzecz umocnienia sytuacji prawnej konsumentéw i klientéw sektora ustug
finansowych w ich relacjach z Przedsiebiorcg poprzez takie ich organizowanie,
aby mozliwym byto zbiorowe dochodzenie przez nich roszczen.
Gromadzenie informacji o nieuczciwych praktykach Przedsiebiorcy i innych przypadkach
naruszen prawa przez te podmioty oraz opracowywanie i upublicznianie informaciji,
artykutéw, raportéw i opinii w tym zakresie.
Podnoszenie Swiadomosci spotecznej w zakresie zagrozen wynikajgcych z istniejgcych
lub przygotowywanych przepiséw prawa w relacji konsumentéw i klientéw sektora ustug
finansowych z Przedsiebiorca.
Podnoszenie swiadomosci spotecznej w zakresie zagrozen wynikajacych z relacji konsument
lub klient sektora ustug finansowych a Przedsiebiorca poprzez udziat w mediach w tym
w mediach publicznych.
Inicjowanie zmiany przepiséw prawa w celu wyeliminowania z polskiego systemu prawnego
przywilejbw prawnych Przedsiebiorcy oraz tych przepiséw, ktore zagraza¢é mogg
konstytucyjnej zasadzie rownosci w relacji konsument lub klient sektora ustug finansowych
a Przedsiebiorca.
Inicjowanie, wspieranie i organizowanie aktywnosci spotecznej ukierunkowanej
na stworzenie w Polsce systemu finansowania mieszkalnictwa opartego na zasadach
nie naruszajgcych bezpieczenstwa egzystencji oséb zadtuzajgcych sie celem zabezpieczenia
sobie i swojej rodzinie potrzeb mieszkaniowych.
Dziatanie na rzecz obrony Panstwa i Obywateli przed rosngcym zadtuzeniem sektora
publicznego i prywatnego, w szczegblnosci poprzez wystepowanie do wtadzy
ustawodawczej, Prezydenta RP, Rzadu RP, Prokuratora Generalnego, Najwyiszej lzby
Kontroli i Rzecznika Praw Obywatelskich oraz innych instytucji publicznych takich jak Komisja
Nadzoru Finansowego, Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentdéw, a takze wifasciwych
instytucji UE.
Wyjasnianie przyczyn i monitorowanie sytuacji w zakresie zadtuzenia Paristwa oraz skutkéw
i zagrozen dla obywateli wynikajgcych z tego zadtuzenia, a takze upublicznianie informacji
w tym zakresie.
Inicjowanie, wspieranie i organizowanie aktywnosci spotecznej ukierunkowanej
na przeciwdziatanie wzrostowi zadtuzenia sektora publicznego i prywatnego
oraz zwiekszanie $wiadomosci spotecznej co do przyczyn, skutkdw i zagrozen wynikajgcych
z tego zadtuzenia dla Rzeczpospolitej Polskiej i jej obywateli.
Wypowiadanie sie w sprawach publicznych majacych zwigzek lub wptyw na ksztattowanie sie
dtugu publicznego.

Pomoc spofeczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyréwnanie szans tych rodzin i oséb.

Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej osdb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym.

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci.

Dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

Wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.



10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

1.

Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej
spoteczenstwa.

Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji.

Udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

Dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami.

Dziatania na rzecz ochrony zdrowia w tym ochrony zdrowia psychicznego.

Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka.

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych.

§ 5a.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodptatnie miedzy innymi poprzez:
- Prowadzenie catorocznej dziatalnosci edukacyjno-informacyjne;.
- Prowadzenie dziatan wspomagajacych zwiekszanie swiadomosci klientdw sektora ustug
finansowych ze szczegdlnym uwzglednieniem konsumentodw.
- Uczestnictwo w komisjach i podkomisjach parlamentarnych opiniujgcych akty prawne
dotyczace konsumentow i klientow sektora finansowego.
- Realizowanie innych zadan zgodnych z celami stowarzyszenia, w tym zadania publiczne
zlecone przez organy administracji panstwowe] i samorzgdowej.
- Kontrole spoteczng i nadzor instytucji publicznych zajmujacych sie rynkiem finansowym.
- Kontrole spoteczng sektora ustug finansowych.
- Organizacje sympozjow.
- Prowadzenie dziatalnosci na rzecz budowy spoteczeristwa obywatelskiego.
- Prowadzenie dziaftalnosci promocyjnej dotyczacej ochrony praw konsumentow
i klientow sektora ustug finansowych.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele odptatnie miedzy innymi poprzez:

Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;.

Organizacje konferencji.

Doradztwo i konsultacje.

Sprzedaz materiatéw promujacych dziatalnosé stowarzyszenia.

§6.

Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

a) udzielanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia i klientom sektora ustug finansowych majacej

na celu rozpoznanie ich indywidualnych probleméw wyniktych z faktu zawarcia umowy
z Przedsiebiorcg a nastepnie udzielenie informacji o prawnych i instytucjonalnych
mozliwosciach obrony swoich intereséw w relacji z Przedsiebiorcg oraz firmami
nabywajgcymi lub egzekwujacymi wierzytelnosci Przedsiebiorcy.

b) organizowanie cztonkéw Stowarzyszenia w celu grupowego prowadzenia przez nich

postepowan sgadowych, ktorych celem jest dochodzenie roszczen w stosunku
do Przedsiebiorcy, wynikajgcych z umdéw zawartych z Przedsiebiorca.
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d)

f)

h)

j)

k)

wystepowanie w obronie indywidualnych i grupowych spraw cztonkéw Stowarzyszenia do
instytucji publicznych i prywatnych w przypadkach zaistnienia niezgodnych z prawem dziatan
Przedsiebiorcy lub firm nabywajacych lub egzekwujacych wierzytelnosci przedsiebiorcy
uczestniczenie w postepowaniach sgdowych, ktérych przedmiotem jest ochrona praw
konsumentéw lub innych o0séb fizycznych, poprzez wnoszenie powddztw, skarg,
wystepowanie na prawach strony za zgody powoda oraz udziat poprzez swoich
przedstawicieli w charakterze petnomocnikéw stron w takich postepowaniach cywilnych
oraz postepowaniach karnych i administracyjnych, z zastrzezeniem zabezpieczenia pokrycia
kosztéw postepowania przez strone postepowania

przestawianie w postepowaniach sgdowych opinii i pogladéw wyrazonych w formie uchwaty
lub oswiadczenia

inicjowanie debaty publicznej oraz rekomendowanie rozwigzan o charakterze systemowym
w dziedzinie problematyki spotecznej, z uwzglednieniem kapitatu spotecznego
i spoteczenstwa obywatelskiego, kreowanie i realizacje kampanii spotecznych,
przygotowywanie i wydawanie publikacji, opracowan, analiz i sondazy, a takze prowadzenie
i wspieranie dziatan informacyjnych i edukacyjnych, w tym prowadzenie szkolen, warsztatéow
doradztwa, seminariow, konferencji, mediacji i debat oraz informowanie poprzez strone
internetowg Stowarzyszenia o dziataniach zwigzanych z realizacjg jego celow

proponowanie rozwigzan legislacyjnych oraz inicjowanie zmian istniejgcych przepiséw prawa
majacych na celu poszanowanie konstytucyjnej zasady réwnosci w stosunkach prawnych
konsumentéw lub innych oséb fizycznych z Przedsiebiorca, a takze udziat w konsultacjach
spotecznych dotyczacych zmian przepiséw prawa wprowadzonych z inicjatywy innych grup
spotecznych, partii politycznych lub instytucji.

gromadzenie i upublicznianie informacji o przyczynach i skutkach zadtuzenia sektora
publicznego i prywatnego oraz monitorowanie dziatan witadz i instytucji publicznych
zwigzanych z tym zadtuzeniem

aktywizowanie zainteresowania obywateli Rzeczpospolitej Polskiej problemem rosngcego
zadtuzenia oraz inicjowanie debaty publicznej i kampanii spotecznych pobudzajacych
zainteresowanie dtugiem publicznym - w celu przeciwdziatania jego wzrostowi
wystepowanie z zapytaniami, wnioskami i apelami do witadz i instytucji publicznych
w sprawie dtugu publicznego majgce na celu sporzadzenie audytu tego dtugu

organizowanie szkolen i konferencji, manifestacji, happeningéw, dziatan o charakterze
spotecznym i artystycznym oraz podejmowanie dziatan medialnych majacych na celu
realizacje celéw Stowarzyszenia

podejmowanie wspdlnych dziatan z innymi — krajowymi i zagranicznymi — organizacjami,
instytucjami, placdwkami naukowymi w zakresie problematyki wyznaczonej celami
Stowarzyszenia,

prowadzenie i wspieranie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w tym organizowanie
szkolen i konferencji, warsztatéw i seminariéw, mediacji debat, a takze przygotowywanie
i wydawanie publikacji, opracowan, analiz i sondazy.

udzielanie pomocy merytorycznej, rzeczowej i finansowej cztonkom Stowarzyszenia



§7
Dla osiggniecia zatozonych celéw Stowarzyszenie moze wspoétdziata¢ z innymi podmiotami polskimi
i zagranicznymi , a takze podejmowal starania o pomoc rzeczowg i finansowg od polskich
i zagranicznych instytucji i organizacji.

§8

1. Rozstrzygniecia wtadz (organdw) Stowarzyszenia sg podejmowane w formie uchwat.
Warunkiem waznosci uchwat wtadz Stowarzyszenia jest podejmowanych tych uchwat w trybie
okreslonym niniejszym Statutem.

3. Jedli Statut nie stanowi inaczej wiadze Stowarzyszenia - zardwno krajowe jak i regionalne -
podejmujg uchwaty w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkédw organu. W przypadku braku kworum mozliwe jest odbycie
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia/Krajowego Zebrania Delegatow/Walnego
Zebrania Cztonkéw Regionu w drugim terminie, tego samego dnia, po uptywie pdét godziny
od wyznaczonego terminu. W drugim terminie uchwaty zapadaja— zwyktg wiekszoscig gtosdw,
bez wzgledu na liczbe 0séb uprawnionych do gtosowania.

4. Przez zwykta wiekszos¢ gtoséw rozumie sie liczbe gtoséw ,za” wiekszg od sumy gtoséw
»przeciw”, nie liczy sie zas gtoséw ,wstrzymujgcych sie”. W przypadku uzyskania rownej liczby
gtoséw za i przeciw rozstrzyga gtos przewodniczgcego organu.

5. Tylko w sprawach wyraznie wskazanych w Statucie to jest w sprawie: uchwalenia statutu
lub jego zmiany oraz w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia albo Krajowe Zebranie Delegatéw uchwaty podejmowane sg bezwzgledna
wiekszoscig gtosow, przez ktdrg rozumieé nalezy liczbe gtoséw ,,za” wiekszg od sumy gtosow
»przeciw” i ,wstrzymujacych sie” .

6. SKRESLONY

Rozdziat Il.
Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§9
1. Cztonkami Stowarzyszenia s3:
b) cztonkowie zwyczajni,
¢) cztonkowie wspierajacy,
d) cztonkowie honorowi.
§10

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna bedaca obywatelem
polskim lub cudzoziemcem, w tym réwniez cudzoziemcem nie majgcym miejsca zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajgca petng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych
i nie pozbawiona praw publicznych.

2.  Warunkiem uzyskania cztonkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu jest prawidtowe
wypetnienie i przestanie na adres korespondencyjny lub e- adres Stowarzyszenia deklaracji
cztonkowskiej oraz optacenie w ciggu 7 dni od ztozenia tej deklaracji jednorazowej wptaty
W postaci wpisowego.



1.
a)
b)
c)

d)

Tre$¢ deklaracji cztonkowskiej i warunki obowigzujgce przy jej sktadaniu w formie
elektronicznej okresla Zarzad Krajowy Stowarzyszenia w formie uchwaty.

Osoba, ktéra dopetnita wszystkich warunkdw okreslonych w ust.2 jest kandydatem na cztonka
zwyczajnego Stowarzyszenia.

Nabycie cztonkostwa zwyczajnego nastepuje na podstawie uchwaty w sprawie przyjecia
na cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia podjetej przez Zarzad Krajowy lub w przypadku
powotania jednostki terenowej przez Zarzad Regionu Stowarzyszenia.

Zarzad Krajowy Stowarzyszenia lub w przypadku powotania terenowej jednostki organizacyjnej
Zarzad Regionu Stowarzyszenia wskazany w deklaracji cztonkowskiej podejmuje decyzje
w formie uchwaty w sprawie przyjecia lub nieprzyjecia kandydata na cztonka zwyczajnego
do Stowarzyszenia w ciggu 30 dni od dnia dopetnienia przez kandydata wszystkich formalnosci
wymienionych w ust.2.

W przypadku odmowy przyjecia kandydata na cztonka do Stowarzyszenia Zarzad Krajowy
lub odpowiednio Zarzad Regionu Stowarzyszenia w ciggu 30 dni informuje tego kandydata
pisemnie o motywach swojej decyzji oraz o sposobie zwrotu wpisowego wskazujac
jednoczesnie organ Stowarzyszenia uprawniony do rozpatrzenia odwofania od tej decyzji.
Organem tym jest odpowiednio Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia (Krajowe Zebranie
Delegatéw) lub Walne Zebranie Cztonkdw Regionu.

§11

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé¢ osoba fizyczna lub prawna udzielajgca
Stowarzyszeniu pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej lub deklarujgca taka pomoc.
Osoba wskazana w ust.1 staje sie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia na swoj wniosek
skierowany do Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia na podstawie uchwaty tego Zarzadu
podjetej nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku.
W przypadku odmowy przyjecia do Stowarzyszenia cztonka wspierajgcego, Zarzad Krajowy
Stowarzyszenia w ciggu 30 dni informuje wnioskujacego pisemnie o motywach swojej decyzji,
wskazujac jednoczesnie organ Stowarzyszenia uprawniony do rozpatrzenia odwotania od tej
decyzji. Organem tym jest Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia (Krajowe Zebranie
Delegatow).

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostaé¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny

wktad w dziatalnos¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

Cztonkostwo honorowe jest nadawane uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia

lub Krajowego Zebrania Delegatéow z jego wtasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu

Krajowego albo na wniosek co najmniej 1/2 cztonkéw Stowarzyszenia.

§12.
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
udziatu we wszystkich dziataniach organizowanych przez Stowarzyszenie, w tym
w dziataniach zespotéw statych i doraznych
zgtaszania do Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia lub odpowiednio Zarzagdéw Regiondow
whioskow i propozycji dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.



1.

b)
c)
d)

§13
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
realizacji celéw Stowarzyszenia
przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
regularnego optacania sktadek cztonkowskich

§ 14.
Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
w pozostatym zakresie posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
Cztonkowie wspierajacy i honorowi majg obowigzek przestrzegania Statutu i uchwat witadz
Stowarzyszenia.
Cztonkowie wspierajacy i honorowi mogg uczestniczyé z gtosem doradczym w zebraniach
witadz Stowarzyszenia.
Cztonkowie wspierajgcy majg obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanej pomocy.
Cztonkowie honorowi i cztonkowie wspierajgcy zwolnieni sg ze sktadek cztonkowskich.
Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek przestrzegania zasad etyki i wspdtpracy
cztonkowskiej okreslonych uchwatg Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia.

§ 15.

Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje z powodu :

dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa zwyczajnego, wspierajagcego lub honorowego

w Stowarzyszeniu ztozonej na pismie odpowiednio do tego organu, ktéry podejmowat

uchwate o nadaniu cztonkostwa

nieusprawiedliwionego nieoptacania sktadek cztonkowskich przez co najmniej p6t roku liczac

od dnia nastepnego po dniu, w ktérym sktadka winna by¢ zaptacona.

Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.

naruszenia przez cztonka Stowarzyszenia: Statutu, uchwat wtadz Stowarzyszenia lub dziatania

na szkode Stowarzyszenia
Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje z dniem podjecia uchwaty o pozbawieniu
cztonka cztonkostwa przez Zarzad Krajowy lub — w przypadku cztonka zwyczajnego
zamieszkatego na obszarze dziatania Regionu przez Zarzad Regionu w przypadku cztonka
zamieszkatego na obszarze dziatania Regionu
Jedynie w przypadku pozbawienia cztonka cztonkostwa z przyczyn okreslonych w §15. ust.1
lit.b i d przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw lub Walnego Zebrania Cztonkéw
Regionu Stowarzyszenia od uchwaty Zarzagdu Krajowego Stowarzyszenia lub Zarzadu Regionu.
Do czasu rozpatrzenia odwotania mozna zawiesi¢ Cztonka w jego prawach na okres nie dtuzszy
niz 3 miesigce. Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje z dniem oddalenia ztozonego
odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw lub Walne Zebranie Cztonkéw Regionu
Stowarzyszenia. W gtosowaniu nad uchwatg rozpatrujgcg odwotanie wykluczonego Cztonka
Stowarzyszenia, jest on wytgczony od gtosowania. Gtosowanie nad uchwata w przedmiocie
rozpatrzenia odwotania jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdéw
lub Walnym Zebraniu Cztonkdw Regionu Stowarzyszenia
Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia osdb, ktére utracity cztonkostwo wymaga wyczerpania
procedury okreslonej niniejszym Statutem przy nabywaniu cztonkostwa.



5. Organ, ktory podjat uchwate o pozbawieniu cztonka cztonkostwa z przyczyn okreslonych
w §15. ust.1 lit.d, zobowigzany jest zawiadomi¢ pisemnie cztonka o pozbawieniu cztonkostwa
podajac przyczyne i wskazujac jednoczesnie organ Stowarzyszenia uprawniony do rozpatrzenia
odwotania. Odwotanie od powyzszej decyzji przystuguje w terminie 14 dni od daty doreczenia
zawiadomienia o pozbawieniu cztonkostwa pod rygorem odrzucenia odwofania.
Odwotanie wnosi sie za posrednictwem organu (wtasciwy zarzad), ktéry podjat uchwate
o wykluczeniu. W przypadku nadania odwotania listem poleconym za posrednictwem
publicznego operatora pocztowego na adres wiasciwego zarzadu, o dotrzymaniu terminu
decyduje data stempla pocztowego.

Rozdziat Il
Struktura organizacyjna Stowarzyszenia

§ 16.
Stowarzyszenie moze powotywad terenowe jednostki organizacyjne zwane regionami.
Ustala sie nastepujgce nazwy, siedziby oraz zasieg terytorialny poszczegdlnych regiondéw:
a) Region centralno wschodni - obejmujacy wojewddztwa mazowieckie, lubelskie i podlaskie
z siedzibg w Warszawie
b) Region centralny - obejmujgcy wojewddztwa tédzkie, kujawsko-pomorskie i swietokrzyskie
z siedzibg w todzi
c) Region potudniowy - obejmujgcy wojewddztwa matopolskie, podkarpackie i $lgskie z siedzibg
w Krakowie
d) Region zachodni - obejmujgcy wojewddztwa dolnoslaskie i opolskie z siedzibg we Wroctawiu
e) Region pétnocno zachodni - obejmujgcy wojewddztwa zachodniopomorskie, wielkopolskie
i lubuskie z siedzibg w Poznaniu
f)  Region pdétnocno wschodni - obejmujgcy wojewddztwa pomorskie, warminsko-mazurskie
z siedzibg w Gdansku
3.  Warunkiem utworzenia regionu jest wniosek ztozony do Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia
przez co najmniej 15 cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia zamieszkatych na terenie
wojewddztw objetych okreslonym w §16 zasiegiem dziatania wnioskowanego Regionu.
4. Regiony s3 tworzone i rozwigzywane na podstawie uchwaty Zarzadu Krajowego
Stowarzyszenia.
5. Uchwata Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia o utworzeniu regionu podjeta powinna zostac
w terminie 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust.3
6. Wszystkie utworzone terenowe jednostki organizacyjne zwane regionami mogg uzyskiwac
osobowos$¢ prawna.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§17
Stowarzyszenie posiada wiadze krajowe i moze réowniez posiadaé¢ wladze regionalne w przypadku
utworzenia terenowych jednostek organizacyjnych - regionéw.



§18

Wtadzami Krajowymi Stowarzyszenia sa:

1.

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia - bedgce krajowym organem stanowigcym
Stowarzyszenia. W przypadku przekroczenia ilosci cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia
ponad liczbe 100 oséb Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zastepuje sie Krajowym
Zebraniem Delegatow

Zarzad Krajowy — bedacy organem wykonawczym Stowarzyszenia, ktory sktada sie od 5
do 9 osdb.

Krajowa Komisja Rewizyjna — bedgca organem kontroli wewnetrznej — sktadajgca sie od 3
do 5 oséb.

§19

Wtadzami Regiondw Stowarzyszenia, w przypadku ich utworzenia, s3:

1.
2.
3.

Walne Zebranie Cztonkéw Regionu.
Zarzad Regionu sktadajacy sie od 3 do 5 osdéb.
Komisja Rewizyjna Regionu - sktadajaca sie od 3 do 5 oséb.

§20
Kadencja pierwszych wtfadz Stowarzyszenia trwa 1 rok, z tym zastrzezeniem, ze pierwsza
kadencja wtadz regionu w przypadku jego powotania wygasa wraz z uptywem kadencji wtadz
krajowych. Nastepne kadencje wtadz Stowarzyszenia trwaja 4 lata.
Do witadz Stowarzyszenia oraz na funkcje kierownicze zespotéw statych nie mogg by¢
powotane osoby, ktérych dziatalnos¢ zawodowa, spoteczna lub inna powoduje uzasadnione
obawy co do zgodnosci z celami stowarzyszenia.
Osoby wchodzagce w sktad witadz Stowarzyszenia oraz petnigce funkcje kierownicze
w zespotfach statych, a takze cztonkowie zespotdw statych zobowigzane sg poinformowacd
pisemnie Zarzad Krajowy o zaistnieniu okolicznosci ich dotyczacych , ktére pozostajg
w sprzecznosci z celami Stowarzyszenia.

§21
Delegaci wybierani s3 na Walnych Zebraniach Cztonkéw Regiondw oraz na Walnym Zebraniu
Cztonkow (przez cztonkéw nie przynalezacych do zadnego Regionu), wedtug klucza
wyborczego ustalonego przez Zarzad Krajowy Stowarzyszenia. Klucz wyborczy okresla liczbe
delegatow wybranych proporcjonalnie do liczby cztonkow.
Wybor delegatéw na Krajowe Zebranie Delegatéw moze odbywac sie w drodze gtosowania za
posrednictwem poczty elektronicznej.

Gtosowanie za posrednictwem poczty elektronicznej odbywa sie w ten sposéb, iz — po przekazaniu

przez Zarzad karty gtosowania z nazwiskami oséb kandydujgcych na Krajowe Zebranie Delegatow

cztonek oddaje gtos przesytajagc wiadomosc elektronicznie na adres poczty elektronicznej Zarzadu.

Gtosowanie na delegata odbywa sie poprzez oddanie gtosu na jedng osobe z listy kandydatéw

na karcie gtosowania. Delegatami zostajg osoby, ktdore uzyskaty w kolejnosci najwiekszg liczbe

gtosdw. Gtosy ztozone drogg elektroniczng uznawane sg za wazne jesli wptynety najpdiniej przed

planowang godzing rozpoczecia Walnego Zebrania.

Wyniki gtosowania ztozone tg drogg sg ujawniane bezposrednio po przeprowadzeniu gtosowania

na Walnym Zebraniu, nastepnie sg one dodawane do wyniku gtosowania przeprowadzonego
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na Walnym Zebraniu. Po zsumowaniu gtoséw — prowadzacy obrady przedstawia ostateczne wyniki

gtosowania tj. ogdlng liczbe uprawnionych do gtosowania, liczbe gtosujgcych oraz wyniki gtosowania.

Cztonek oddajacy gtos drogg elektroniczng winien przekazac i aktualizowaé Zarzadowi swoj adres

mailowy — w przeciwnym razie gtosy oddane z niezgtoszonego adresu mailowego, uznawane beda

za gtosy niewaznie oddane.

a)
b)

§ 22,
Zarzad Krajowy pierwszej kadencji w liczbie 7 oséb wybierajg sposréd siebie cztonkowie
zatozyciele Stowarzyszenia. Cztonkowie zatozyciele wybierajg Prezesa, pozostaty skfad
— skarbnik, viceprezes - konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu.
Zarzad Krajowy nastepnych kadencji wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia, jak i zastepujgce je Krajowe Zebranie Delegatéw. Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia, jak i zastepujace je Krajowe Zebranie Delegatéw, wybiera Prezesa, pozostaty
sktad Zarzadu Krajowego - Skarbnik, Wiceprezesdw, Sekretarza - konstytuuje sie na pierwszym
posiedzeniu.
Krajowg Komisje Rewizyjng pierwszej kadencji wybierajg sposrdd siebie cztonkowie zatozyciele
Stowarzyszenia.
Zarzad Krajowy ustala szczegétowy zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych oséb
wchodzgcych w sktad Zarzadu oraz regulamin swojej pracy z tym zastrzezeniem,
ze posiedzenia Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej niz 1 raz w miesigcu. Kazde posiedzenie
Zarzadu jest protokotowane.
Posiedzenia Zarzgdu Krajowego zwotuje Prezes lub v-ce Prezes Zarzadu Krajowego,
w przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia przez Prezesa Zarzadu, z witasnej inicjatywy
lub na wniosek co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdéw Zarzadu Krajowego, w terminie 14 dni
od daty zgtoszenia wniosku.

§23

W przypadku rezygnacji, wykluczenia lub $mierci w trakcie kadencji osoby wchodzacej w skfad
wtadz, sktad osobowy tego organu uzupetniany jest osobg, ktéra w wyborach uzyskata
nastepng w kolejnosci najwiekszg liczbe gtoséw. W trybie tym mozna powotac nie wiecej niz
poftowe sktadu organu Stowarzyszenia.

Zarzad Krajowy powiadamia o uzupetnieniu sktadu organu dang osobe w ciggu 30 dni.
Jezeli wskazana osoba odmowi udziatu w organie lub w przypadku braku kandydata,
Zarzad Krajowy w terminie 30 dni podejmuje uchwate o zwotfaniu Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Stowarzyszenia/Krajowego Zebrania Delegatow w celu dokonania wyboréw
uzupetniajgcych do sktadu organu.

Rozdziat V
Kompetencje wtadz krajowych Stowarzyszenia

§24.
Do wytgcznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia jak i zastepujacego go
Krajowego Zebrania Delegatow zwanych dalej Zebraniem nalezy:
okreslanie i uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia
uchwalanie statutu i jego zmian
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d)

e)

f)

uchwalanie regulaminéw nie zastrzezonych do wtasciwosci innych wtadz Stowarzyszenia
powotywanie i odwotywanie cztonkéw wiadz krajowych Stowarzyszenia tj. Zarzadu
Krajowego i Krajowej Komisji Rewizyjnej

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Krajowego
oraz podejmowanie uchwat o udzieleniu lub nieudzieleniu absolutorium dla Zarzadu
Krajowego, na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych
przygotowanych przez Zarzad Krajowy,

rozpatrywanie przewidzianych niniejszym Statutem odwotan od uchwat Zarzgdu Krajowego
nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu
Krajowego lub co najmniej % cztonkéw Stowarzyszenia.

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych
wtadz Stowarzyszenia

§25

Do wytacznej kompetencji Zarzadu Krajowego nalezy:

a)

b)

c)

d)

f)

g)
h)

j)

k)

organizowanie i kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia, zgodnie z postanowieniami Statutu
i kierunkami okreslonymi przez Walne Zebranie Cztonkéw

powotywanie i odwotywanie zespotéw statych. Zarzad okresla w drodze uchwaty nazwe
zespotu, jego zadania, sposéb koordynacji pracy zespotu oraz sktad osobowy zespotu. .
powotywanie i odwotywanie zespotéw dorainych w celu prowadzenia okreslonych spraw.
Zarzad okresla w drodze uchwaty sktad osobowy zespotu, jego zadania, sposéb koordynacji
pracy zespotu oraz termin jej zakonczenia.

uchwalanie projektu budzetu Stowarzyszenia i przygotowywanie i przedstawianie Walnemu
Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia rocznych sprawozdan finansowych oraz rocznych
sprawozdan z dziatalnosci,

prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia

ustalanie wysokosci wpisowego, sktadek cztonkowskich, a takze przypadkéw ubiegania sie
o czasowe zwolnienie ze sktadek

podejmowanie uchwat dotyczacych nabycia i utraty cztonkostwa zwyczajnego dla oséb
zamieszkatych lub przebywajgcych na obszarze nie objetym dziataniem wtadz regionalnych,
podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania i zwalniania pracownikow oraz warunkow
ich zatrudniania.

opracowywanie regulaminéw pracy Zarzadu Krajowego i przedstawianie go do zatwierdzenia
przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia

rozpoznawanie wnioskdéw i zalecen Krajowej Komisji Rewizyjnej i podejmowanie dziatan
naprawczych

powotywanie i rozwigzywanie jednostek terenowych — Regionow

ustanawianie petnomocnikéw prowadzacych sprawy Stowarzyszenia

koordynowanie dziatalnosci Zarzagdéw Regionow,

uchylanie uchwat Zarzagdéw Regiondéw, w razie ich sprzecznosci z przepisami prawa,
postanowieniami statutu oraz uchwatami wtadz krajowych,
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q)
r)

s)

u)

v)

a)

zarzadzenie majgtkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majgtku nieruchomego
i ruchomego Stowarzyszenia,

uchwalanie regulamindw okres$lonych przepisami szczegétowymi statutu, w tym ramowych
regulamindw Zarzadéw Regiondw,

podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych i miedzynarodowych
organizacji oraz delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do tych organizacji i na imprezy
zagraniczne,

zawieranie porozumien o wspotpracy z organami administracji i wtadzami naczelnymi innych
organizacji,

okreslenie zasad etyki i wspétpracy cztonkowskiej wskazanych w §14 ust.6.

§ 26.
Krajowa Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia
Krajowa Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdd siebie
przewodniczgcego oraz sekretarza.
Cztonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we witadzach
Stowarzyszenia.
Krajowa Komisja Rewizyjna opracowuje regulamin swojego dziatania i przedstawia go
do zatwierdzenia w formie uchwaty Walnemu Zebraniu Cztonkdw.

§ 27.

Do kompetencji Krajowej Komisji Rewizyjnej nalezy:
kontrolowanie co najmniej raz w roku wykonywania przez Zarzad Krajowy Stowarzyszenia
uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw oraz dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia
i wnioskowanie na tej podstawie do Zebrania o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
Zarzadowi Krajowemu
zwotanie Krajowego Zebrania Delegatéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad Krajowy,
w terminie lub trybie ustalonym w statucie,
whioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Krajowego Zebrania Delegatéw,
opracowanie ramowego regulaminu pracy Regionalnych Komisji Rewizyjnych okreslajacego
tryb i zasady dziatania tych Komisji
nadzorowanie i wspomaganie dziata Regionalnych Komisji Rewizyjnych

Rozdziat VI
Tryb dziatania krajowego organu stanowigcego Stowarzyszenia

§ 28.
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, jak i zastepujgce je Krajowe Zebranie Delegatdw,
zwane dalej Zebraniem moze byc¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, jak i zastepujgce je Krajowe Zebranie Delegatow,
odbywa sie w trybie stacjonarnym, za$ w przypadkach wymienionych w §24 a), b), ¢), e) ,f), g),
h) oraz j) moze odby¢ sie w trybie zdalnym ( on-line) Zebranie zwyczajne i nadzwyczajne
obraduje wedtug uchwalonego przez siebie porzadku obrad.
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4.

Obradami Zebrania zwyczajnego i nadzwyczajnego kieruje wybrany przed rozpoczeciem jego
obrad przewodniczacy.
Zebranie zwyczajne zwotywane jest przez Zarzad Krajowy co najmniej raz do roku.
Zawiadomienie o terminie tego Zebrania jego miejscu i proponowanym porzadku obrad
w tym o projektach uchwat - nastepuje z co najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem.
Zebranie nadzwyczajne jest zwotywane przez Zarzad Krajowy z wfasnej inicjatywy
lub na pisemny wniosek co najmniej 15% cztonkéw lub delegatéow albo na wniosek Krajowej
Komisji Rewizyjnej.
Zarzad Krajowy jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw
lub Nadzwyczajne Zebranie Delegatéw w ciggu 7 dni od dnia otrzymania wniosku okreslonego
w ust.5. Zawiadomienie o terminie tego Zebrania jego miejscu i proponowanym porzadku
w tym o projektach uchwat - obrad nastepuje z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem:

z witasnej inicjatywy,

na zadanie Krajowej Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Regionu,

na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 uprawnionych do gtosowania cztonkéw zwyczajnych

Regionu
Zarzad Regionu jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu
7 dni, od dnia otrzymania zgdania lub wniosku okreslonego w ust. 4. lit. b i c zawiadamiajac
cztonkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad w tym o projektach
uchwat - co najmniej na 7 dni przed jego terminem. Zebranie powinno sie odby¢ w terminie
nie przekraczajagcym 1 miesigca od dnia ztozenia wniosku.
W przypadku nie zwotania przez Zarzad Regionu Walnego Zebrania Cztonkéw Regionu,
w terminie lub trybie okreslonym w statucie, uprawniong wtadzg do jego zwotania jest
Komisja Rewizyjna Regionu.

Rozdziat VI
Kompetencje wtadz regionéw Stowarzyszenia

§ 29.

Najwyzszg wtfadzg Regionu Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw Regionu
Stowarzyszenia
Walne Zebranie Cztonkéw Regionu dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu
zgodnie z postanowieniami Statutu oraz uchwatami wtadz krajowych Stowarzyszenia
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Regionu zwotywane jest raz w roku przez Zarzad
Regionu. Jako zebranie sprawozdawczo - wyborcze Walne Zebranie Cztonkéw Regionu
Stowarzyszenia zwotywane jest po pierwszej kadencji po roku — z zastrzezeniem §20 ust.1
a w nastepnych kadencjach co 2 lata. O terminie, miejscu i proponowanym porzgdku obrad
w tym o projektach uchwat - Cztonkowie Regionu zawiadamiani sg co najmniej na 14 dni przed
jego terminem.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Regionu jest zwotywane przez Zarzad Regionu:

z wiasnej inicjatywy,

na zadanie Krajowej Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Regionu,

na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 uprawnionych do gtosowania cztonkéw zwyczajnych

Regionu
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1.

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)
h)

a)

Zarzad Regionu jest zobowigzany zwotaé Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkédw w ciggu
7 dni, od dnia otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w ust.4. lit.b i c zawiadamiajac
cztonkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad w tym o projektach
uchwat - co najmniej na 7 dni przed jego terminem. Zebranie powinno sie odby¢ w terminie
nie przekraczajagcym 1 miesigca od dnia ztozenia wniosku.

W przypadku nie zwotania przez Zarzad Regionu Walnego Zebrania Cztonkdw Regionu,
w terminie lub trybie okre$lonym w statucie, uprawniong wtadzg do jego zwotania jest
Komisja Rewizyjna Regionu.

Do wyboréw cztonkéw Organdw Regionu stosuje sie odpowiednio postanowienia §23 ust.1
i 2 Statutu.

§ 30.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw Regionu nalezy:

wybor delegatéw do Krajowego Zebrania Delegatow
powotywanie Zarzadu Regionu i wybér Prezesa Zarzadu Regionu.
odwotywanie Zarzadu Regionu w przypadku powtarzajgcego sie naruszania postanowien
Statutu lub uchwat wtadz krajowych, a takze w przypadku nie otrzymania absolutorium
przez Zarzad
uchwalanie budzetu Regionu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Regionu oraz
podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej Regionu uchwat o udzieleniu lub nie
udzieleniu absolutorium dla Zarzadu Regionu
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Regionu, ztozonych przez cztonkéw
Stowarzyszenia zamieszkatych lub przebywajacych na obszarze dziatania Regionu.
powotywanie i odwotywanie Komisji Rewizyjnej Regionu
podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Regionu Zebranie powinno sie odby¢ w terminie
nie przekraczajgcym 1 miesigca od dnia ztozenia wniosku

§31
Zarzad Regionu kieruje dziatalnoscig regionu Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkéw Regionu i wtadz krajowych
Zarzad Regionu powotywany jest na Walnym Zebraniu Cztonkéw Regionu
Zarzad Regionu na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona V-ce Prezesa oraz
skarbnika.
Zarzad Regionu okres$la szczegétowy tryb i zasady swego dziatania na podstawie regulaminu
ramowego opracowanego przez Zarzad Krajowy.
Posiedzenia Zarzadu Regionu zwotuje Prezes Zarzadu Regionu lub wiceprezes w przypadku
niemoznosci zwotania posiedzenia przez Prezesa Zarzadu, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
co najmniej dwdch cztonkdw Zarzadu Regionu, w terminie 7 dni od zgtoszenia wniosku.

§ 32.
Do kompetencji Zarzadu Regionu nalezy:
wykonywanie uchwat wtadz krajowych skierowanych do Zarzagdéw regiondw oraz uchwat
Walnego Zebrania Cztonkéw Regionu,
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b)

d)
e)
f)

g)
h)

j)

k)

a)

b)

d)

organizowanie i kierowanie dziatalnoscig regionu Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami
Statutu, a takze okreslanie szczegétowych kierunkdéw dziatania Regionu,

wspottworzenie we wspétpracy z Zarzgdem Krajowym zespotdw statych i doraznych,
przygotowywanie projektu budzetu Regionu i rocznego sprawozdania finansowego,
reprezentowanie Regionu na zewnatrz,

zarzadzanie majgtkiem Regionu w ramach posiadanych uprawnien i petnomocnictw,
zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych srodkdéw i upowaznien,
podejmowanie uchwat dotyczgcych nabycia i utraty cztonkostwa zwyczajnego,

przedktadanie wnioskéw o rozwigzanie Regionu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkdéw Regionu,

wspotdziatanie z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na terenie dziatania Regionu w
celu realizacji zadan statutowych,

zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkéw Regionu,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Regionu.

§ 33.
Komisja Rewizyjna Regionu Stowarzyszenia jest organem kontroli wewnetrznej Regionu.
Komisja Rewizyjna Regionu na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdd siebie
przewodniczgcego oraz sekretarza.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Regionu nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach regionu
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna Regionu dziata na podstawie regulaminu opracowanego na podstawie
ramowego regulaminu uchwalonego przez Krajowg Komisje Rewizyjng i zatwierdzonego
w formie uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkéw Regionu.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Regionu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz
raz w roku i sg protokotowane. Posiedzenie komisji zwotuje jej Przewodniczacy lub inny
cztonek komisji w przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia przez Przewodniczacego.

§ 34.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Regionu nalezy:
kontrolowanie co najmniej raz w roku wykonywania przez Zarzad Regionu Stowarzyszenia
uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Regionu oraz dziatalnosci finansowej Regionu
Stowarzyszenia i wnioskowanie na tej podstawie do Walnego Zebrania Cztonkéw Regionu
o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium Zarzgdowi Regionu
zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw Regionu, w razie nie zwotania go przez Zarzad
Regionu, w terminie lub trybie ustalonym w statucie,
whioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Regionu,
whioskowanie do Zarzadu Krajowego o uchylenie uchwat Zarzagdéw Regionéw, w razie ich
sprzecznosci z przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz uchwatami witadz
nadrzednych,
przedstawianie Zarzgdowi Regionu uwag, wnioskdéw i zalecen pokontrolnych dotyczacych
dziatalnosci statutowe;j i finansowej.
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Rozdziat VIII
Sposob reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych

§ 35.
Do reprezentowania Stowarzyszenia wymagane jest faczne dziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu
Krajowego, w tym prezesa lub v-ce prezesa.
Do reprezentowania Regionu wymagane jest tgczne dziatanie dwéch cztonkéw Zarzadu
Regionu, w tym prezesa lub v-ce prezesa.

§ 36.

1. Do zaciggania zobowigzan majgtkowych przez Stowarzyszenie:

do kwoty 10.000 zt, wymagane jest tgczne dziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu Krajowego
w tym prezesa lub v-ce prezesa, przy kazdorazowej kontrasygnacie skarbnika Zarzadu
Krajowego.
od kwoty powyzej 10.000 zt do kwoty 50.000 zt, wymagane jest tgczne dziatanie trzech
cztonkéw Zarzadu Krajowego w tym prezesa lub v-ce prezesa, przy kazdorazowej
kontrasygnacie skarbnika Zarzadu Krajowego.
od kwoty powyzej 50.000 zt, wymagane jest faczne dziatanie czterech cztonkéw Zarzadu
Krajowego, w tym prezesa lub v-ce prezesa, przy kazdorazowej kontrasygnacie skarbnika
Zarzadu Krajowego.
Do zaciggania zobowigzan majgtkowych przez Region wymagane jest tgczne dziatanie dwéch
cztonkdéw Zarzadu Regionu, w tym prezesa lub v-ce prezesa przy kazdorazowej kontrasygnacie
skarbnika Zarzadu Regionu. Czynnos$ci prawnych skutkujgcych powstaniem zobowigzan

finansowych Regionu powyzej 50 000 PLN jednorazowo lub 200 000 PLN (przy zobowigzaniach

powtarzalnych w skali roku kalendarzowego) dokonuje trzech cztonkéw Zarzadu Regionu,

w tym prezes lub v-ce prezes przy kazdorazowe] kontrasygnacie skarbnika Zarzagdu Krajowego.

Cztonkowie Zarzadu Regionu nie posiadajgcego osobowosci prawnej moga zacigga¢ powyzsze
zobowigzania na podstawie imiennych petnomocnictw udzielonych przez Zarzad Krajowy.

§ 36a.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu lub Cztonkiem Zarzadu Regionu

oraz w sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej wskazany

w uchwale tego organu lub petnomocnik powotany uchwatg walnego zebrania cztonkdéw

(zebrania delegatéw).

1.
a)
b)

d)
e)

Rozdziat IX
Majatek Stowarzyszenia

§ 37.

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

sktadki cztonkowskie i wpisowe,

dotacje, darowizny, zapisy i spadki,

odsetki od srodkdw pienieznych zgromadzonych na rachunkach bankowych,
dochody z majgtku Stowarzyszenia,

dochody pochodzace z ofiarnosci publiczne;j.
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Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Srodki pieniezne w dyspozycji Stowarzyszenia powinny byé przechowywane na rachunku
bankowym Stowarzyszenia lub subkontach tworzonych do rachunku gtéwnego dla
poszczegdlnych regiondw Stowarzyszenia.

4. Dlaoperacji gotéwkowych do kwoty 2000 PLN dopuszcza sie prowadzenie kasy.

5. Stowarzyszenie nie moze:

- udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzann majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkéw, cztonkdw organdw lub pracownikdw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie organéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi",

- przekazywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkdéw, cztonkédw organdéw
lub pracownikéw oraz ich 0sdéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

- wykorzystywaé¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdw, cztonkéw organdw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

- dokonywac zakupu towaréw lub ustug od podmiotéow, w ktdrych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych.

Rozdziat IX
Zasady uchwalania i dokonywania zmian statutu oraz likwidacji Stowarzyszenia.

§ 38.

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wiekszosci gtoséw,
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Zmiany po przyjeciu uchwat zmieniajacych zapisy Statutu, zgtaszane s przez Zarzad do Sadu
Rejestrowego najpdzniej w terminie 7 dni od ich uchwalenia.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdéw okresla sposdb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

4. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia, jesli uchwata nie wyznaczy
innych likwidatorow.

5. W sprawach dotyczacych likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie, maja
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach

Rozdziat X
Postanowienia koncowe

§39.
W sprawach nie uregulowanych zapisami niniejszego Statutu majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach oraz odpowiednio inne przepisy prawa.
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